
SÜDWIND sucht zum 01.08.2026 (oder früher) 
 

Eine*n wissenschaftliche*n Mitarbeiter*in  
„Menschenrechte von LGBTQIA+-Personen in der  

entwicklungspolitischen Bildungsarbeit“ 

Vollzeit, Bonn (m,w,d) 
(Befristung auf drei Jahre) 

Entstanden aus der weltweiten ökumenischen Bewegung engagiert sich SÜDWIND für 
wirtschaftliche, soziale und ökologische Gerechtigkeit weltweit. Anhand konkreter Beispiele 
decken wir ungerechte Strukturen auf, machen sie öffentlich und zeigen Handlungsalter-
nativen auf. Dabei verbinden wir unsere Recherchen mit entwicklungspolitischer Bildungs- und 
Öffentlichkeitsarbeit und tragen Forderungen in Gesellschaft, Unternehmen, Kirchen und 
Politik. 
 
Themengebiete dieser Stelle sind: 

• Analyse autoritärer, konservativer und anti-queerer Entwicklungen mit besonderem 
Fokus auf einzelne Länder des Globalen Südens 

• Analyse anti-queerer Akteur*innen, Netzwerke und Strategien  
• Potenziale einer entwicklungspolitischen Bildungsarbeit, welche Aspekte und Belange 

queerer Menschen als Querschnittsaufgabe versteht 
• Rolle von Kolonialismus und Missionarstätigkeit bei der Herausbildung anti-queerer 

Politiken in den Ländern des Globalen Südens 
• Mapping von Akteur*innen der kirchlichen/nicht kirchlichen entwicklungspolitischen 

Bildungsarbeit in Deutschland mit Bereitschaft zur Verteidigung queerer Rechte 
• Strategien für die Bearbeitung von queeren Fragen als eigenständiges Thema und als 

Querschnittsthema in der entwicklungspolitischen Bildungs- und Programmarbeit/-
planung 

• Analyse von Instrumenten zur Durchsetzung von queeren Rechten  
 

Die Stelle ist auf drei Jahre befristet und wird im Rahmen des Projektstellenprogramms von 
Brot für die Welt gefördert. 
 
Deine Aufgaben umfassen 

• Erstellung von Studien, Publikationen und Social Media-Beiträgen sowie Materialien für 
die Bildungs-, Advocacy- und Öffentlichkeitsarbeit; 

• Teilnahme an Podien und Halten von Vorträgen; 
• Erstellen von Stellungnahmen für Multiplikator*innen und Medienschaffende 
• Zielgruppenspezifische entwicklungspolitische Öffentlichkeits-, Bildungs- und 

Netzwerkarbeit und Teilnahme an Netzwerken und Kooperation mit Initiativen, NGOs 
o.a. Interessengruppen, insbesondere mit Brot für die Welt; 

• Konzipieren und Durchführen von Bildungsveranstaltungen mit unterschiedlichen 
zivilgesellschaftlichen Akteuren; 

• Teilnahme am Projektstellenprogramm von Brot für die Welt. 
 
Wir erwarten 

• Eine abgeschlossene akademische Ausbildung (Master) in einem für die 
Themengebiete relevanten Fach z.B. Genderstudies, Dekolonialisierung, Entwicklungs-, 
Politikwissenschaft, Soziologie; 

• Bereitschaft und Fähigkeit, sich in neue und weitere Themengebiete einzuarbeiten; 
• gute Kenntnisse relevanter zivilgesellschaftlicher und kirchlicher Akteure; 
• fundierte Erfahrungen in entwicklungspolitischer Bildungs- und Advocacy-Arbeit sowie 

Umgang mit Social Media und Web; 
• ausgeprägte Kommunikations- und Vernetzungsfähigkeiten; 
• umfassende Erfahrungen im Projektmanagement, Fördermittelakquise und -

bewirtschaftung;  
• selbständige und strukturierte Arbeitsweise; 
• routinierte Anwendung der gängigen Microsoft-Office-Programme (Office 365); 
• gute Englisch-Kenntnisse in Wort und Schrift.  

 
Wir bieten 



• Eine auf 3 Jahre befristete Projektstelle und Einbindung in das Projektstellenprogramm 
von Brot für die Welt; 

• die Möglichkeit zum mobilen Arbeiten; 
• ein professionelles, motiviertes und engagiertes Team; 
• eine positive und wertschätzende Arbeitsatmosphäre; 
• flexible Arbeitszeitmodelle zur besseren Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben; 
• ein Gehalt angelehnt an BAT-KF 13;  
• einen Zuschuss zum Deutschlandticket oder zum Dienstfahrrad; 
• die Möglichkeit zur beruflichen Weiterentwicklung. 

 
 

Interessiert? 
 
Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher insbesondere alle Bewerbungen – unabhängig 
von Geschlecht, sexueller Orientierung, Religionszugehörigkeit, Nationalität, ethnischer 
Herkunft, Behinderung und Alter. Uns ist es ein besonderes Anliegen, möglichst vielfältige 
Perspektiven und Erfahrungshintergründe in unsere Arbeit einzubeziehen. 
 
Richte deine Bewerbung bitte mit den üblichen Unterlagen (mit Angabe deiner Pronomen, mit 
denen du angesprochen werden möchtest) ausschließlich per E-Mail bis zum 05.07.2026 an: 
Dr. Ulrike Dufner, E-mail: dufner@suedwind-institut.de; Betreff „Stellenausschreibung“. 
 
Wir freuen uns auf deine Bewerbung! 
 

mailto:dufner@suedwind-institut.de
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